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LE GYMNASE 

LE PLATEAU TECHNIQUE 
FLUIDE ET GÉNIE CLIMATIQUE 

L’ATELIER MENUISERIE

LA SALLE DE MUSCULATION



LE CENTREBTP CFA 87
QUELQUES CHIFFRES

PRÉSENTATION
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Situé à Limoges, à deux pas du mythique 
Palais des Sports de Beaublanc, le BTP CFA 
87 LIMOGES a été construit sur le site du 
« Moulin Rabaud » en partenariat avec la 
Chambre des Métiers de la Haute Vienne, 
pour répondre à la demande croissante des 
professionnels de la Branche Bâtiment. 

Depuis 1974, le BTP CFA 87 LIMOGES forme 
par la voie de l’alternance (apprentissage 
et contrat de professionnalisation), près de 
420 apprenants par an, du CAP au BAC +5. 

Ainsi, nous attachons un intérêt particulier 
à la mise en œuvre de programmes en 
adéquation avec les attentes des entreprises 
et de leurs évolutions. La qualité de notre 
encadrement ainsi que la place accordée 
à la relation entreprise sont garants de 
l’acquisition de compétences en prise directe 
avec les réalités des secteurs professionnels 
et des évolutions métiers. 
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LE CENTRE BTP CFA 87

 Notre objectif est de valoriser les talents de chaque 
apprenant, d’assurer une intégration réussie en 
entreprise et dans une société en pleine mutation. 

EN 2024
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MÉTNOS> CAP Menuisier Installateur
> CAP Menuisier Frabricant
> CAP Couvreur 
> BP Menuisier 

> CAP Maçon  
> BP Maçon  

MENUISERIE / COUVERTURE

MON TRAVAIL

Il faut aimer le travail en plein air, avoir le sens de 
l’initiative et de la sécurité.

GROS OEUVRE

MON TRAVAIL

LES QUALITÉS REQUISES
Il faut avoir le sens de la géométrie, de l’esthétique et 
être précis.

LES QUALITÉS REQUISES

Le maçon exerce des travaux de maçonnerie dans 
une entreprise de bâtiment. Il réalise des éléments 
d’ouvrages, essentiellement porteurs ou de remplissage, 
à partir de composants industrialisés assemblés par des 

produits liants (colles, mortier et bétons). 

Il réalise aussi des revêtements au sol ou sur les murs 
pour assurer leur étanchéité, mais aussi des ouvrages en 
béton armé (maisons individuelles ou petits immeubles) 

à partir de coffrages et d’armatures métalliques…   

Le menuisier conçoit, fabrique et installe des éléments en 
bois tels que des meubles, des fenêtres et des portes, alliant 
esthétique et fonctionnalité. 
Le couvreur est un expert des toits, intervenant sur des projets 
variés : pose, réparation, isolation thermique, installation de 
fenêtres, capteurs solaires, ou restauration de monuments 
historiques. Il garantit l’étanchéité et travaille avec divers 
matériaux (zinc, ardoise, acier, etc.). Des spécialisations 
existent : couvreur-zingueur (maîtrise de l’étanchéité complexe 
avec le zinc)
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IERS
DU BTP

BUREAU D’ÉTUDES ET MANAGEMENT

MON TRAVAIL

LES QUALITÉS REQUISES
Il faut avoir de la rigueur, de la créativité et un bon 
esprit d’équipe.

Les métiers dans le domaine des bureaux d’études et de 
management sont essentiels pour assurer la réussite des 
projets de construction. 

Les professionnels sont responsables de la conception, de 
l’analyse et de la planification des travaux. Leur rôle consiste 
à élaborer des solutions techniques adaptées aux besoins 
des clients tout en respectant les contraintes budgétaires, 
réglementaires et environnementales. 

LES QUALITÉS REQUISES
Il faut avoir un bon niveau technique et être doté d’une 

bonne forme physique.

> CAP Monteur en Installations Sanitaires  
> CAP Monteur en Installations Thermiques 
> Titre Pro Agent de Maintenance CVC

FLUIDES & GÉNIE CLIMATIQUE

MON TRAVAIL

> Licence Professionnelle de Génie Civil Parcours BIM option 
Bureau d’Etudes Bâtiment 
> BTS Etude et Réalisation d’Agencement 

Les métiers dans le domaine des fluides et du génie climatique 
sont essentiels pour assurer le confort, la sécurité et 
l’efficacité énergétique des bâtiments. Ils englobent plusieurs 
spécialités techniques et innovantes. Les métiers du domaine 
des fluides et génie climatique alliant savoir-faire pratique 
et expertise technique, sont au cœur des enjeux actuels en 

matière de transition énergétique et de durabilité.
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MÉTNOS

> CAP Electricien  
> BP Electricien
> Titre Pro Technicien de Bureau d’Etude 
en Electricité du Bâtiment 

MON TRAVAIL

Il faut aimer les maths, la physique et le 
travail en sécurité. 

L’électricité est indispensable dans tous les 
bâtiments, pour éclairer, chauffer, communiquer, 
climatiser, alimenter les machines électriques, 

contrôler les automatisations... 

Les professionnels interviennent sur des 
chantiers variés, que ce soit dans le privé, le 

public, le bâtiment, ou l’industrie. 

ÉLECTRICITÉ

FINITIONS

MON TRAVAIL

LES QUALITÉS REQUISES
Il faut avoir le sens de l’esthétique, le sens de la 
précision et beaucoup de minutie.

Les métiers dans le domaine de la finition  sont essentiels 
dans le secteur du bâtiment pour donner vie aux espaces 
et leur offrir leur aspect final. 

Les professionnels interviennent après les gros travaux 
pour transformer et embellir les surfaces, que ce soit 
en posant du carrelage, en appliquant de la peinture, en 
installant des revêtements de sol ou en réalisant des 
finitions murales. 

LES QUALITÉS REQUISES

> CAP Carreleur Mosaïste
> CAP Métier du Plâtre et de l’isolation
> CAP Peintre Applicateur de Revêtements 
> BP Carreleur Mosaïste
> BP Peintre Applicateur de Revêtements
> BP Métiers du Plâtre et de l’Isolation
> Titre Pro Solier Moquettiste



9 BTP CFA 87 - LIMOGES

IERS
DU BTP

La Formation réglementaire : 

Formez-vous ou formez vos salariés aux réglementations et 
procédures sécuritaires, légales et obligatoires. 

Nous proposons : 
> Autorisation d’Intervention à Proximité des Réseaux (AIPR) 
> Sauveteur Secouriste du Travail (SST) 
> Echafaudage 
> Amiante SS4 
> Travail en hauteur 
> Habilitation électrique et photovoltaïque  

La Formation Continue pour les salariés professionnels du bâtiment : 

Afin de répondre à l’évolution constante du monde du bâtiment, la formation 
continue permet aux salariés de se former tout au long de la vie, de monter 
en compétences.  

Nous vous proposons des formations sur-mesure dans le secteur du bâtiment 
et des travaux publics, demandez-nous !

LA FORMATION CONTINUE ET RÉGLEMENTAIRE

LA FORMATION 
CONTINUE

LA FORMATION 
RÉGLEMENTAIRE

Eric FAURE
Adjoint de Direction
Responsable de la Formation Continue
06.59.33.31.3406.59.33.31.34
eric.faure@construction-limousin.freric.faure@construction-limousin.fr

Stephane VERDEME
Responsable Formation Règlementaire
06.22.77.64.9306.22.77.64.93
stephane.verdeme@construction-limousin.frstephane.verdeme@construction-limousin.fr



L’ÉQUIPE BTP CFA 87
Notre équipe est composée de professionnels expérimentés, passionnés par leur métier. Elle 
met un point d’honneur à veiller au bon déroulement de la formation de chaque apprenti tout 
au long de son parcours.

NOTRE

UN BESOIN ? 

ADMINISTRATIF
Nathalie PERET
Conseillère Jeunes Entreprises 

Sandrine PUYBARAUD
Chargée Relations 

Benjamin FREDON
Coordonnateur de Développement            
    Référent Sécurité 

ANIMATEURS SOCIO-ÉDUCATIFS
Valentin SINNIGER
Animateur 
    Référent Handicap 

Jérémy CLAUDIO 
Animateur

Stéphane TERRASSON
Directeur

Eric FAURE
Adjoint de Direction 
Responsable Formation 
Continue

Sarah MAGNOU
Adjointe Pédagogique 
   Référente Mobilité

Delphine CAILLAUD
Assistante de Direction

DIRECTION

ÉQU

Nathalie PERET
Conseillère Jeunes et Entreprises 

06.59.79.26.35
nathalie.peret@construction-limousin.fr

Sandrine PUYBARAUD
Chargée Relations Entreprises

06.41.10.74.94
sandrine.puybaraud@construction-limousin.fr

Benjamin FREDON
Coordinateur de Développement

07.77.04.31.27
benjamin.fredon@construction-limousin.fr

Dotés de leurs expériences professionnelles acquises sur le terrain, 
nos formateurs ont à cœur de transmettre leurs connaissances tout en 
intégrant les dernières innovations technologiques dans les formations. 

Ils sont en étroite collaboration avec les entreprises formatrices pour 
assurer un suivi permanent.   

BTP CFA 87 - LIMOGES 10

LE POINT CONSEIL EST À VOTRE ÉCOUTE !



11

IPE ADMINISTRATIVE 
ET PÉDAGOGIQUE

BTP CFA 87 - LIMOGES

Alexandre CLEMENT
Plomberie / Chauffage

Thierry PLANTEY
Plomberie / Chauffage

Mathieu LE GRAND 
Plomberie / Chauffage 
CVC

FORMATEURS FLUIDES & GÉNIE 

Dominique PUYBRAS-MERLE
Gros-Oeuvre

Kévin VINCENT
Gros Oeuvre 

FORMATEURS GROS OEUVRE

Julien NYS
BTS Etude et Réalisation 
Agencement (ERA)

Kévin VINCENT
BTS Etude et Réalisation 
Agencement (ERA)

FORMATEURS BUREAU D’ÉTUDES ET 
MANAGEMENT

FORMATEURS ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL
Valérie FROESCHEL
Anglais

Stéphanie MERCIER
Mathématiques

Florence FAGUET
Centre Ressources 
d’Accompagnement et 
Formation

Olivier GLOMET
Français / Histoire-Géo

Zineb SEKKAT
Sciences 

Jérémy CLAUDIO
Education Physique et 
Sportive

Lynda CHABANE
Prévention Santé et 
Environnement 

Stève PARNEIX
Etude de Constructions

Julien NYS
Etude de Constructions

Kévin VINCENT
Etude de Constructions
    Référent numérique

Laetitia TROPPEE
Français / FLE 
     Référente harcèlement

Stéphane BONNAUD
Menuiserie

Clément SUDROT
Couvreur 

FORMATEURS MENUISIER - COUVERTURE 

FORMATEURS FINITIONS
Thierry BARBOSA-NOGUEIRA
Carreleur Mosaïste

Denis DEBARGE
Plaquiste

Frédéric DA COSTA DIAS
Peinture et Revêtements de sols

Armelle MARTINEZ
Peinture 

Nicolas ALVES
Electricité

Thierry PLANTEY
Electricité

Fabrice SAURET
Electricité

FORMATEURS ÉLECTRICITÉ

L’ACCUEIL DU BTP CFA 87
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LE CENTRE BTP CFA 87
EN IMAGES 

L’ATELIER MAÇONNERIE

L’ATELIER ÉLECTRICITÉ

LE PLATEAU FLUIDES 
ET GÉNIE CLIMATIQUE

PÔLE FINITIONS
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L’ENTREPRISE

L’APPRENTI

LES 3 ACTEURS DE
L’APPRENTISSAGE

LE CENTRE DE 
FORMATION

GRILLE DE RÉMUNÉRATION DES 
APPRENTIS DU BTP DANS LA RÉGION 
NOUVELLE AQUITAINE 

Pour la rémunération des diplômes 
connexes de niveau 3, des diplômes 
de niveau 4 Brevet Professionnel 
ou BAC PRO ainsi que les Titres 
Professionnels de niveau 3, 4, ou 5 
s’adresser au BTP CFA 87.

CAP              

16/17 ans

18/20 ans

21/22 ans

23/25 ans

+ 26 ans

40%

50%

55%

65%

100%

55%

65%

75%

80%

100%

1ÈRE ANNÉE              2ÈME ANNÉE              

% du SMIC ou du salaire minimum conventionnel 
à l’emploi occupé s’il est plus favorable

SES DEVOIRS 

> Travailler dans le respect de son statut de salarié
> Suivre la formation avec assiduité
> Respecter les consignes de sécurité

LES BÉNÉFICES DE L’APPRENTISSAGE

> Se former
> Se qualifier
> Percevoir une rémunération (grille de salaire ci-dessous)
> Acquérir de l’expérience
> Bénéficier d’un taux d’insertion professionnelle de 78%

LES OBLIGATIONS DU CFA

Auprès de l’entreprise :
> Identifier les besoins de formation
> Concevoir et encadrer un parcours de formation adapté
> Mettre en place des outils de pilotage et de suivi de 
formation
> Informer de l’assiduité du jeune 

Auprès de l’apprenti : 
> L’informer et l’accompagner tout au long du parcours de 
formation
> Personnaliser le parcours de formation
> L’évaluer
> Mettre à disposition tous les équipements nécessaires à 
la formation
> Garantir sa sécurité 

BTP CFA 87 - LIMOGES

LE CONTRAT 
D’APPRENTISSAGE 
OFFRE UNE FORMATION 
ALTERNÉE ASSOCIANT :   

SES DEVOIRS

> Assurer une formation professionnelle complète
> Verser un salaire (grille de salaire ci-contre)
> Respecter la réglementation du 
contrat d’apprentissage 

LES BÉNÉFICES DE L’APPRENTISSAGE

> Développer l’activité de l’entreprise
> Préparer une embauche après l’apprentissage
> Transmettre son savoir-faire
> Echanger des idées et des projets avec 
les équipes du Centre de Formation BTP CFA 87.

> Une formation en entreprise fondée sur l’exercice d’une ou plusieurs 
activités professionnelles en relation directe avec la qualification 
préparée
> Des enseignements dispensés pendant le temps de travail dans un 
Centre de Formation des Apprentis (CFA). 

LES AIDES À L’APPRENTISSAGE 2025 POUR LES EMPLOYEURS : 

Pour tous niveaux de diplômes

6000€ : Pour les apprentis en situation d’handicap
5000€ : Pour les entreprises de moins de 250 salariés
2000€ : Pour les entreprises de 250 salariés et plus
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LE CENTRE BTP CFA 87
EN IMAGES 

L’ATELIER PEINTURE

LE GYMNASE
LE PÔLE BOIS
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Valentin SINNIGER
06.62.40.29.7206.62.40.29.72
valentin.sinniger@construction-limousin.frvalentin.sinniger@construction-limousin.fr

% DE RÉUSSITE À L’EXAMEN 
EN 2024

LA PÉDAGOGIE

RÉFÉRENT RÉFÉRENT 
HANDICAPHANDICAP

BTP CFA 87 - LIMOGES

RYTHME 
L’apprenti se forme et travaille en entreprise 2 semaines sur 3. 

UN PARCOURS PERSONNALISÉ
Après étude de l’antériorité et réalisation de positionnements, l’équipe 
pédagogique propose pour chaque jeune un parcours de formation 
conforme à ses acquis, ses besoins et son projet professionnel. Pour 
les apprentis dont le niveau de maîtrise de la langue française est 
insuffisant ou à consolider pour une bonne intégration, des cours FLE 
(Français Langue Etrangère) sont assurés sur le temps de formation 
(4 à 6 heures hebdomadaires). 

PUBLIC EN SITUATION DE HANDICAP
Le CFA veille à ce que les personnes en situation de handicap puissent 
voir leur projet professionnel se réaliser également. En partenariat 
avec le CRFH régional et avec les entreprises, il accompagne l’apprenti 
en amont de la signature du contrat puis durant toute la durée de son 
parcours de formation. 

Une formation en alternance nécessite un suivi 
permanent et un étroit partenariat entre le CFA et 
les Entreprises formatrices : 

LES FILIÈRES
AVEC DES PASSERELLES

Titre Professionnel niveau 3
en 1 an

 
5

4Certificat de 
Spécialisation

Ou autre poursuite 
de formation
Titre Pro, BTS, CS etc 

Sur 233 apprentis participants aux 
examens, 196 ont réussi



LUNDI AU JEUDI
8h-12h / 13h30-17h

VENDREDI
8h12h / 13h30-16h30

LUNDI 
9h15-12h15 / 13h30-17h30

MARDI AU VENDREDI
8h-12h / 13h30-16h30

INFORMATIONS
PRATIQUES

> L’hébergement des apprentis
> Un parking sous caméra de surveillance
> Le Restaurant scolaire
> Un gymnase et un City Stade 
> Des accès PMR

LES HORAIRES

BTP CFA 87 - LIMOGES 16

LES RÉFÉRENTS AU CFALES RÉFÉRENTS AU CFA  

Benjamin FREDON
07.77.04.31.2707.77.04.31.27
benjamin.fredon@construction-limousin.frbenjamin.fredon@construction-limousin.fr
    Référent Sécurité    Référent Sécurité

Kévin VINCENT
06.59.83.38.2706.59.83.38.27
kevin.vincent@construction-limousin.frkevin.vincent@construction-limousin.fr
      Référent Numérique      Référent Numérique

Laetitia TROPPEE
06.62.40.04.2606.62.40.04.26
laetitia.troppee@construction-limousin.frlaetitia.troppee@construction-limousin.fr
        Référente Harcèlement        Référente Harcèlement

Sarah MAGNOU
06.59.33.31.3306.59.33.31.33
sarah.magnoul@construction-limousin.frsarah.magnoul@construction-limousin.fr
    Référente mobilité    Référente mobilité

PLAN DU BTP CFA 87

D’OUVERTURE DU CFA

DE COURS DES APPRENTIS

NOTRE CFA DISPOSE DE :
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INVESTISSEMENTS
AU BTP CFA 87

BTP CFA 87 - LIMOGES

LA MEZZANINE GROS OEUVRE

LA MEZZANINE MENUISERIE

L’ATELIER COUVREUR
(EN COURS DE CONSTRUCTION)

> Porte outils elbe
> Table en granit
> Maquette froid
> Construction d’une mezzanine gros oeuvre
> Construction d’une mezzanine menuiserie 
> Plateforme individuelle roulante + raptor
> Perceuse sur colonne 
> Sertisseuse hydraulique 
> Aérogommeuse + compresseur
> Couverture local stockage bois :
> Fermeture auvent atelier Maçonnerie 
> Auvent - couverture 
> Charpente structure bois MPI

BTP CFA 87, comme tous les autres BTP CFA du réseau BTP CFA Nouvelle-Aquitaine, ont à coeur de 
maintenir des outils et des équipements à jour, fonctionnels et performants.
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LES PARTENAIRES DE BTP CFA 87

BTP CFA 87 collabore avec divers partenaires, notamment des 
écoles et des centres de formation. Ces partenariats permettent 
d’organiser des prêts de formateurs, ainsi que la mise à disposition 
d’ateliers et de salles de cours.

PARTENARIATS

Licence Pro Génie Civil parcours BIM
Ingénieur Bâtiment et Travaux Publics

Licence Pro Génie Civil 
parcours BIM

EN 2024,
PLUS DE ENTREPRISES

nous accordent leur confiance et accueillent 
nos jeunes pour les former !
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AUTRES ÉVÈNEMENTS

SEMAINE DE LA CONSTRUCTION
> 19 au 23 mai 

Semaine des apprentis méritants <
Réunion maître d’apprentissage <

JOURNÉES PORTES OUVERTES
BTP CFA 87  - Limoges <

Samedi 22 mars 2025 <
Samedi 24 mai 2025 <

FORUM DES MÉTIERS 
> Organisé par la FFB
> du 23 janvier au 25 janvier

LES ÉVÈNEMENTS
À VENIR

BTP CFA 87 - LIMOGES

2025



NOUVELLE-AQUITAINE

BTP CFA 87
LIMOGES

86/88 ALLÉE DU MOULIN RABAUD, 87100 LIMOGES
> Accès via la ligne 25 du réseau TCL. Elle relie le centre-ville au CFA 
en partant de la place W. Churchill et dessert l’arrêt Moulin Rabaud. 

> Pour les internes : une navette assure la liaison, le lundi matin et le 
vendredi soir entre la gare SNCF de Limoges et le CFA. 

LIEU ET ACCÈS

Nathalie PERET
Conseillère Jeunes et Entreprises 
06.59.79.26.35
nathalie.peret@construction-limousin.fr

Sandrine PUYBARAUD
Chargée Relations Entreprises
06.41.10.74.94
sandrine.puybaraud@construction-limousin.fr

Benjamin FREDON
Coordinateur de Développement
07.77.04.31.27
benjamin.fredon@construction-limousin.fr

CONTACT DU CENTRE

notre site 
internet

RETROUVEZ
BTP CFA 87

CONTACTS DE FORMATION
05 55 79 75 33

cfabat.limoges@construction-limousin.fr


